ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRES PASSOS — PODER EXECUTIVO
“CAPITAL DA REGIAO CELEIRO”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2025
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 027/2025

ARLEI LUIS TOMAZONI, Prefeito de Trés Passos, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico a abertura do periodo de inscricbes para a realizacéao
de Processo Seletivo Simplificado voltado a contratacdo temporaria e/ou emergencial,
conforme se fizer necessario em face do interesse publico, para o provimento das funcdes de
Oficineiro_de Artes Marciais, para atuar junto ao Municipio de Trés Passos/RS, o qual se
regera de acordo com as disposicdes deste Edital e da Legislacdo Municipal especifica
vigente.

1. Das disposic¢des preliminares

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado reger-se-4 pelas disposi¢des constantes
deste Edital e sera executado sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Administracdo, sendo admitido, entretanto, que a Comissdo de Execucéo,
Acompanhamento, Fiscalizacdo e Coordenacdo do Processo Seletivo e a Banca de
Avaliacdo sejam compostas por servidores lotados em outras secretarias.

1.2. As contratacdes decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado seréo feitas com
base na Lei Complementar n? 018/2011 de 16 de agosto de 2011 e Lei Municipal n°® 6.139,
de 07 de marco de 2025 e alteracdes.

1.3 A validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um ano, podendo ser
renovado por igual periodo, a contar da data da homologacé&o do resultado final.

2. Dainscricdo no Processo Seletivo Simplificado

2.1. As inscricdes poderdo ser realizadas no periodo de 31 de marco a 09 de abril de
2025, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social (anexo ao CRAS), situado na Av.
Duque de Caxias, 555 - B, Bairro Centro, Municipio de Trés Passos —RS.

2.2. Para inscrever-se o candidato devera:

e Preencher o formulario de inscricao disponivel no local da inscricao (Anexo | e 1l);
e Entregar cépia dos seguintes documentos:

v’ Carteira de Identidade,

v Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

v 01 foto 3x4 recente e sem uso prévio.

v

Comprovante de graduagdo minima como faixa preta ou equivalente dentro
da arte marcial praticada (para a funcdo de Instrutor de Artes Marciais)

v' Comprovante de experiéncia mediante apresenta¢cao no minimo um dos
titulos conforme item 5.1.2 do presente edital (para a funcéo de Instrutor de
artes marciais)

2.3. A inscricdo no presente processo seletivo sera isenta (gratuita), conforme art. 10 do
Decreto Municipal n® 031/2021, alterado pelo Decreto Municipal n° 040/2021.
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2.4. Em caso de preenchimento ou fornecimento incompleto de dados e documentos
solicitados, a inscricdo sera indeferida.

2.5. A inscricdo no presente Processo Seletivo implica o conhecimento e a expressa
aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

2.6. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade quanto a
fidedignidade das informacdes que fizer constar na Ficha de Inscricdo, sob pena da lei.
2.7. Ainscricdo deverd ser feita pessoalmente, ou por procuracédo devidamente registrada
em cartorio.

3. Das func@es, quantidade de vagas, pré-requisitos, vencimento mensal e a
carga horéria de trabalho semanal estéo estabelecidos no quadro a seguir:

, Carga
Funcéo Vagas Requisitos Vencimento Horaria
mensal Semanal

- Ensino médio

completo;

- Conhecimento
comprovado em uma
Oficineiro 01 das seguintes areas:
de Artes Taekwondo, Kung
Marciais Fu, Caraté,

Capoeira, judo,
Muay-Thai, Boxe,
Jiu-jitsu.

R$ 1.100,00 10 horas

4. Das condic¢Oes da contratacao
4.1. Sao requisitos para a contratacao:
e Ter sido aprovado neste processo seletivo;
e Ter 18 anos completos ou mais no ato de contratacao;
e Ser brasileiro ou estrangeiro, na forma da lei (Lei Complementar n° 48/2018);
e Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
e Estar quite com as obrigagdes militares se candidato do sexo masculino;
e Possuir o grau de escolaridade exigido para a funcao pretendida;
e Estar apto fisica e mentalmente para desempenho da fungéo, atestado por inspe¢éo
médico oficial;
e Apresentar demais documentos solicitados.
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5. Do Processo Seletivo

5.1. Da prova de Titulos

5.1.1. A avaliacédo dos candidatos sera feita através de analise de titulos, de carater
eliminatdrio e classificatorio.
5.1.2 Grade de pontuacéo dos titulos para a funcdo de Oficineiro de Artes Marciais:

Itens Pontuacgéo

1. Diploma de curso superior em Educacao Fisica (Licenciatura ou 30.00
Bacharelado) ’
2. Experiéncia comprovada de atuacdo como Instrutor de Artes
Marciais, datadas dos ultimos cinco anos, contados da data de
encerramento das inscricbes, devidamente comprovada mediante
apresentacao de declaracao ou certiddo de tempo de servico, emitida
por empresa publica ou privada onde realizou trabalho, com carga
horéria igual ou superior a 80 horas.

- Cada comprovagdo valera 10,00 pontos, com maximo de 04 (quatro)
comprovacoes, sendo uma para cada empresa/entidade.

3. Cursos, seminarios, jornadas, desde que na area de Artes Marciais,
com carga horaria igual ou superior a oito horas.

- Cada certificadof/titulo de valera 6,00 pontos, com maximo de 05
(cinco) certificado/titulo.

40,00

30,00

Observacgoes:
- Certificados/titulos sem conteudo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se
possa aferir a relagdo com a funcao.

- N&o serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou qualquer outra forma
de documento, que néo seja documento legalmente expedido por 6rgéo oficial.

- Cursos com carga horaria definida em dias ou meses serdo considerados na
seguinte proporcédo: 01 dia: 08 horas - 01 més: 80 horas.

- Cursos sem carga horéria definida ndo receberdo pontuacao.

- Nao serdo pontuados comprovantes com carga horaria inferior a estipulada no item a
gue se refere.

5.2 Apresentacéo Dos Titulos:

5.2.1 Os titulos serdo apresentados pelo proprio candidato ou por seu procurador, quando
da inscricdo, mediante fotocopia autenticada em cartério ou por servidor publico e
preenchimento de formulario especifico.

6. Das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia

6.1. As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste Edital, aquelas que se
enguadram nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, é assegurado o direito de inscricdo no presente processo seletivo, para
as funcdes cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadores, em
um percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas existentes para cada cargo, de
acordo com o Art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e Lei n°® 3.401, de 08 de dezembro
de 1998.
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6.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item acima resulte em namero
fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro niamero inteiro subsequente, desde que a
fracdo seja superior a 0,5 (zero virgula cinco).

6.3. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera marcar no formulario de inscricdo
a opcao “Pessoas com Deficiéncia”, bem como anexar no ato da inscricdo 0s seguintes
documentos: a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada em cartdrio), emitido
h& menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga - CID, bem como da
provavel causa da deficiéncia b) Requerimento, conforme modelo do Anexo Il deste Edital,
solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia.

6.4. Caso o candidato ndo anexar o laudo médico e o respectivo requerimento no ato da
inscricdo, ndo concorrerd as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ndo tendo
direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha marcado tal opcao
no formulario de inscricéo.

6.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis
de correcéo simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6.6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢coes especiais previstas no
Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu Art. 40, participardo do processo
seletivo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere as provas
aplicadas, ao conteudo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacado, ao dia, horéario e local de
aplicagcdo e a nota minima exigida para os demais candidatos.

6.7. Os candidatos aprovados no processo seletivo poderdo ser submetidos a exames
médicos e complementares, que avaliardo a sua condicao fisica e mental, por junta médica
municipal, se necessario.

7. Da aprovacao e convocagao

7.1. O resultado da analise dos titulos sera publicado no site www.trespassos-rs.com.br e
quadro mural, apos a apuracao dos mesmos.

8. Dos recursos

8.1. Os candidatos terdo o prazo de um dia util para interpor recurso administrativo, a contar
da data da publicacdo oficial das inscrices, da andlise dos titulos e/ou resultado final, o
gue ocorrer primeiro.

8.2. Os recursos deverdo ser entregues no protocolo, através de requerimento dirigido a
Comissao Realizacdo e Execucado do Processo Seletivo, conforme critérios abaixo:

a) apresentacdo em formato livre, em duas vias, sendo uma destinada ao protocolo para
comprovacéao de interposicdo do mesmo;
b) apresentar a identificacdo do candidato, da fungéo para o qual concorre e sua assinatura,

c) as alegacgdes e fundamentos que amparardo o recurso deverao ser redigidos com letra
de forma ou impresso;
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d) a apresentacdo fora do prazo recursal e o preenchimento insuficiente ou irregular de
gualgquer dos requisitos expostos acima implicara o ndo recebimento do recurso por parte
da Comisséo de Execugao, Acompanhamento, Fiscalizacdo e Coordenacgéo do Processo
Seletivo;

e) recebido o recurso, cabera a Comissao de Execucdo, Acompanhamento, Fiscalizacao e
Coordenacao do Processo Seletivo decidir acerca do pedido, fundamentando todas as suas
manifestacbes formalmente do corpo do préprio recurso ou, inexistindo espaco, em
documento apartado que devera ser rubricado pelos membros da comissdo e anexado
aguele.

8.3 A Comisséao de Execucédo, Acompanhamento, Fiscalizacdo e Coordenacao do Processo
Seletivo publicara o resultado dos recursos apresentados e, se necessario, procedera as
alteragcOes que se fizerem devidas na ordem de classificacdo, publicando em seguida a
classificacao final do certame.

9. Dos critérios de desempate

9.1 Em caso de empate na classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
gque apresentar:

a) idade mais elevada, de acordo com as disposi¢des da Lei 10.741/2003 — Estatuto do
ldoso, Art. 1°, que assegura a pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
combinado com o Art. 27 Paragrafo Unico que estabelece o primeiro critério de desempate
em Concurso Publico serd a idade, dando-se a preferéncia ao de idade mais elevada,
aplicando-se unicamente quando um dos candidatos empatados tiver idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos.

b) Maior pontuacédo no item 2 tabela da Prova de Titulos, item 5.1.2 do presente edital

¢) Maior pontuacédo no item 1 tabela da Prova de Titulos, item 5.1.2 do presente edital
d) Maior pontuacao no item 3 tabela da Prova de Titulos, item 5.1.2 do presente edital
f) Sorteio publico;

10. Da homologacéo e do resultado final

10.1 O resultado final serd homologado pelo Prefeito Municipal e publicado no site
www.trespassos-rs.com.br e quadro mural da Prefeitura Municipal de Trés Passos, apés a
conclusao de todas as etapas do certame.

11. Dos moldes legais que vinculardo a contratagcdo decorrente deste Processo
Seletivo Simplificado

11.1. A contratacdo dos aprovados neste processo seletivo simplificado dar-se-a apés a
homologacao do certame, obedecida a ordem de classificagdo e vincular-se-4 a critérios de
conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, conforme impuser a necessidade
do interesse publico e ater-se-4 aos moldes delineados pela Lei Municipal n? 6139, de 07
de marco de 2025 e possiveis alteracdes.
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12. Das disposigoes finais

12.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados feitos pela Comissdo de Execucdo, Acompanhamento, Fiscalizacao
e Coordenacédo do Processo Seletivo.

12.2. Poderdo ser convocados, eventualmente, para capacitacdo técnico-profissional, os
candidatos classificados até o limite de vagas disponiveis ou, a critério da Administracédo
Municipal, quantos entender-se necessario para a efetivacdo da contratacéo.

13. Dos casos o0missos

13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Realizagdo e Execucédo do
Processo Seletivo Simplificado, a qual se pautara nos critérios legais vigentes e orientar-
se-a com base nos principios regentes da Administracéo Publica.

Municipio de Trés Passos, 28 de marco de 2025.

ARLEI LUIS TOMAZONI
Prefeito Municipal

OSVALDIR JOSE URNAU
Secretario Municipal de Administracéo
Substituto
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. : . FOTO
Anexo | ao Processo Seletivo Simplificado n°® 008/2025

REQUERIMENTO DE INSCRICAO Ne° 12025

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado n°
008/2025, para a contratagdo temporaria na funcdo de OFICINEIRO DE ARTES
MARCIAIS.

Nome completo:

Endereco: N°
Bairro: Cidade: UF:
CEP: -

RG n° CPF n°

Naturalidade: Nascimento: / /

Estado Civil:

Telefone residencial: () Celular: ()

E-mail:

Trés Passos / /

Assinatura do Candidato

REQUERIMENTO DE INSCRICAO N° /2025

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado n°
008/2025, para a contratacdo temporaria na funcdo de OFICINEIRO DE ARTES
MARCIAIS.

Trés Passos / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO II - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2025

N° da inscricéo: Processo Seletivo n°® 008/2025
Nome do candidato:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FUNCAO DE: OFICINEIRO DE ARTES
MARCIAIS

Relacdo de Titulos Entregues

Campos preenchidos pelo Total
candidato Pontos
Banca
N° N° de Descricao N°
horas Titul% Pontos

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este
formulario em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo graduagcao conforme como
de habilitacdo exigido para provimento do cargo, cujo comprovante estou anexando a
presente relacdo, estando ciente de que o mesmo nao serd utilizado para pontuacéo na
prova de titulos.

Data: [

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO IIl - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2025
REQUERIMENTO PESSOAS COM DEFICIENCIA

INSCRICAO Ne° /2025
Nome completo:
RG n° CPF n°
Telefone residencial: () Celular: ()

E-mail;

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA. Apresentando

neste ato LAUDO MEDICO com CID. (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS.: N&o seréo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis

de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Trés Passos / /




