RS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRES PASSOS — PODER EXECUTIVO
Secretaria Municipal de Administragdo

PROCESSO SELETIVO N2 006/2022
EDITAL N2 045/2022
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SELECAO DE ESTAGIARIOS PARA PREFEITURA DE TRES PASSOS

O MUNICIPIO DE TRES PASSOS - RS, torna publico a abertura de inscri¢des para Processo Seletivo
Publico, a ser realizado pelo CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL -
CIEE - RS, destinado ao preenchimento de vagas de estagio e formagao de cadastro de reserva, para
estudantes regularmente matriculados e com frequéncia regular em instituicdes de ensino superior,
nos termos da Lei Federal 11.788/2008 e da Lei Municipal 5.194/2016, de 10/05/2016, para atuagdo
nas diversas Secretarias do Municipio, conforme contrato 04/2018, e aditivos, do Processo de Licitacdo
n2 129/2017 — Pregdo Presencial 82/2017.

1) INSCRICOES

a. LOCAL: As inscricOes serdo recebidas Unica e exclusivamente por meio do endereco eletrénico do
Centro de Integracdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul - CIEE —RS (www.cieers.org.br)

b. PERIODO: De 25/04/2022 a 12/05/2022.

c. HORARIOS: No site www.cieers.org.br, até as 23h59min do dia 12/05/2022.

2) CONDICOES PARA INSCRICAO:

a. Ser brasileiro nato ou estrangeiro na forma da lei complementar n® 48/2018;

Ter idade minima de 16 anos completos até a data de realizacdo da inscricao;

Cc. Através do endereco eletrdnico: realizar ou atualizar o cadastro de estudante junto ao endereco
eletronico do CIEE — RS — www.cieers.org.br, efetivar a inscricdo no Processo Seletivo, imprimir o
comprovante de inscrigdo.

d. As inscricGes de que trata este Edital implicam no conhecimento por parte do candidato e seu
compromisso tacito de aceitar as condi¢des do Processo Seletivo Publico para Selecdo de
Estagiarios para o Municipio de TRES PASSOS;

e. O candidato devera estar ciente das condi¢des estabelecidas pela Instituicdo de Ensino e pelo
Conselho Regional e/ou Federal da categoria, para realizacdo de estagios ndo obrigatdrios, sob
pena de, mesmo que aprovado, ndo atender os aspectos legais para sua contratagdo.

f. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacgdes
constantes no seu formuldrio de inscrigcdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente
e de acordo com as exigéncias e condi¢des estabelecidas neste Edital, do qual o candidato nao
poderd alegar desconhecimento, ficando o candidato, desde j3, cientificado de que as informacgdes
inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscri¢do, resultardo automaticamente na
sua desclassificacao.

g. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricao, a prova ou o contrato do candidato, se verificadas
falsidades de declaragdes ou irregularidades nas provas ou documentos.

h. O candidato ndo podera inscrever-se:

I. Caso ndo esteja matriculado e frequentando um dos cursos discriminados no Quadro Geral
de Vagas deste edital;
Il. Caso descumpra qualquer dos requisitos constantes neste Edital.
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3) QUADRO GERAL DE VAGAS

GRUPO NIVEL CURSO N2 DE VAGAS
1 Superior | Artes - Licenciatura CR
2 Superior Biologia - Licenciatura CR
3 Superior Educagado Especial CR
4 Superior Educacdo Fisica - Licenciatura CR
5 Superior | Geografia CR
6 Superior Historia CR
7 Superior Letras CR
8 Superior Pedagogia CR
9 Superior | Sistemas de Informacgao CR
10 Superior | Tecnologia da Informacgao CR

Observagoes: Este processo seletivo publico destina-se a classificacdo de candidatos as vagas futuras
(CR — cadastro de reserva), conforme especificado no Quadro Geral de Vagas.

4) DA REMUNERAGAO

NIVEL VALOR DE BOLSA AUXILIO POR HORA
SUPERIOR RS ?,70 por hora (sete reais e setenta centavos) por hora de estagio efetivamente
realizada
5) PROVAS

. DATA: 15/05/2022
a. HORARIO DE APLICACAO DAS PROVAS: A aplicacio da prova objetiva online serd no dia 15/05/2022, das

08h30min as 10h00min através do link https://www.cieers.org.br/provaonline. O candidato deverd realizar
a prova dentro desse horario.
b. ETAPAS: O Processo Seletivo consiste de uma Unica etapa: PROVA ONLINE.

o

SITE DA PROVA: https://www.cieers.org.br/provaonline

d. FORMATAGCAO: A prova sera composta de 20 (vinte) questdes objetivas, as quais serdo atribuidas
peso de forma que a soma de todas totalize 100 pontos.

INFORMAGOES IMPORTANTES:

>

>
>
>

O acesso a prova deve ser por um computador (PC Desktop ou notebook), que tenha como
navegador o Internet Explorer ou Google Chrome.

N3o é possivel realizar a prova por meio de smartphone.

O candidato deve ter cadastro ativo no PORTAL do CIEE-RS e ter realizado inscricdo no
Processo Seletivo Publico de Estagiarios, conforme descrito nesse edital.

Para realizar a prova o candidato devera acessar o endereco
https://www.cieers.org.br/provaonline com sua senha individual e localizar a prova online, na
area logada, link Processos Seletivos.

Devera ler com atengao as orientacdes da prova e responder as questoes.
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> A prova somente podera ser realizada no dia 15/05/2022 podera retornar e sera direcionado
para a questdo onde parou, desde que isso aconteca dentro do horario estabelecido para
realizacao da prova.

O candidato que nao realizar a prova online ou realizar de maneira incompleta, estara
automaticamente eliminado do processo seletivo.

E responsabilidade do candidato responder as questdes de forma justa conforme seu
conhecimento.

Ao finalizar a prova sera gerado um arquivo em formato PDF da prova, com as respostas, para
que o candidato possa realizar a conferéncia junto ao gabarito, assim que for divulgado.

> O CIEE-RS n3o se responsabiliza por quedas ou falhas na internet do candidato.

vV V V¥V

A nota final do candidato sera obtida de acordo com o nimero de acertos, multiplicado pelo peso
de cada questdo, tendo o valor maximo de 100 (cem) pontos.

6) CLASSIFICACAO

Os candidatos serdo classificados pelo somatdrio dos pontos em suas provas;
Serd considerado aprovado no Processo Seletivo, dentro da sua respectiva area de formacao,
conforme inscricdo, o candidato que obtiver média igual ou superior a 50(cinquenta) pontos.
Ocorrendo empate na classificacdo serdo utilizados os seguintes critérios para desempate:
I.  maior numero de acertos em Conhecimentos Gerais;

II.  maior nUmero de acertos em Lingua Portuguesa;

Ill.  sorteio publico, em data, hora e local especificados no inciso “e” deste item.
Na divulgacdo do resultado final do processo seletivo os candidatos aprovados serdo relacionados
por ordem de classificacdo, dentro dos cursos/grupos com o qual se inscreveram, em lista
publicada no quadro de avisos e no endereco eletronico da Prefeitura de Trés Passos
(www.trespassos-rs.com.br) e no site do CIEE-RS (www.cieers.org.br).
O sorteio publico para desempate sera realizado no dia 20/05/2022, as 10 horas, nas dependéncias
da Prefeitura Municipal de Trés Passos, na Divisdao de Recursos Humanos, para o qual ja ficam
convocados todos os candidatos que no Edital de Divulgacao da Classificagdo Preliminar, na coluna
“CLASSIFICACAO”, apresentarem a condi¢do de “EMPATE”.

7) RECURSOS

O prazo limite para interposicao de recurso quanto ao Gabarito e a Classificagdao Preliminar esta
especificado no Cronograma de Execucgao do Processo Seletivo, ao final deste Edital.

O recurso so serd admitido para o Unico efeito de correcao de notdrio erro de fato.

Os recursos deverdo ser dirigidos ao Centro de Integracdao Empresa Escola do Rio Grande do Sul —
CIEE — RS, através do e-mail trespassos@cieers.org.br ou elemar.lenz@cieers.org.br, responsavel
pela elaboracdo do Processo Seletivo, a quem cabe a responsabilidade de julgar os recursos
impetrados, os quais deverdao estar devidamente fundamentados, constando o nome do
candidato, numero de inscricdo, o curso com o qual se inscreveu, o telefone e os dados para
contato (endereco ou e-mail).

O recurso interposto fora do prazo e/ou que ndo contenha os dados supramencionados e os
fundamentos do pedido ndo sera conhecido, determinando-se o respectivo arquivamento.
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e. Nao serd aceito pedido de reconsideragao de recursos.

8) PROVIMENTO DAS VAGAS

a. O provimento das vagas ficard a critério do Municipio de Trés Passos, observados o interesse, a
necessidade e a conveniéncia do servigo publico, respeitando a compatibilidade das atividades e
carga hordria escolar desenvolvidas pelo estudante, de acordo com a legislagdo vigente;

b. Os demais candidatos formardo um cadastro de reserva, cuja contratacdo estara condicionada a
liberagdo e/ou criagdo de futuras vagas no prazo de validade deste Processo Seletivo Publico.

c. Oscandidatos aprovados, de acordo com a disponibilidade de vagas e o interesse manifestado pelo
Municipio de Trés Passos, serdao convocados pelo CIEE — RS exclusivamente por e-mail;

d. Apds o envio da convocagao, o candidato tera o prazo de 04 (quatro) dias Uteis, contados a partir
do dia seguinte ao e-mail da convocagao, para manifestar-se por escrito a respeito do interesse ou
ndao em assumir a vaga e apresentar a cdpia de seu RG e CPF, comprovante de endereco, nimero
da conta para depdsito, comprovante de matricula e/ou frequéncia atualizado do curso com o qual
requereu sua inscri¢do, foto 3x4, PIS/PASEP, titulo de eleitor e atestado médico;

e. N3do comparecendo o candidato convocado no prazo estabelecido no item “d”, este serd
considerado eliminado do processo seletivo e serdo convocados os demais aprovados,
observando-se a lista classificatoria;

f. O candidato aprovado que manifestar o interesse em ndo assumir a vaga nesta convocacao podera
requerer, por escrito, por uma Unica vez, no periodo de validade deste processo seletivo, sua
alocagao no final da lista de aprovados;

g. Os aprovados remanescentes poderdo ser chamados posteriormente, caso ocorram desisténcias
ou o surgimento de novas vagas (cadastro reserva);

h. Aos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo, podendo concorrer a 10% (dez
por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente, na area de inscricdo, desde que haja
compatibilidade entre as atribuicdes da vaga e a deficiéncia de que sdo portadores.

9) DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

a. Tersido aprovado no Processo Seletivo Publico;

b. Ter preenchido e/ou fornecido informagdes corretas quando da realizacdo da inscricdo e mantido
atualizados os dados de contato (telefone, celular e e-mail) junto ao CIEE — RS (www.cieers.org.br)
para atender a convocagao;

c. Ter atendido a convocagdo, apresentado os documentos requeridos no item 08) letra ‘d’ e
cumprido os prazos estabelecidos;

d. Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria de estagio proposta na convocagao, sem que haja
conflito entre esta e a carga hordria escolar, ficando, o Municipio de Trés Passos, neste caso,
autorizada a convocar os demais aprovados, observando-se a lista classificatdria;

e. Ter o CIEE — RS recebido a aprovacgao final do Municipio de Trés Passos para elaboragao do Termo
de Compromisso;

f. N&o podera assumir a vaga o candidato que ndo dispor o tempo minimo de 6 (seis) meses para
realizacdo do estagio, pelos seguintes motivos:

I.  Possuir tempo inferior a 6 (seis) meses para conclusdo do curso com o qual se inscreveu
para o processo seletivo;
Il. Jaterrealizado estagio na Prefeitura de Trés Passos por periodo superior a 18 meses.
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Cumprir as determinagdes deste Edital.

10) CONTEUDO E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS - CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CURSOS

Lingua Portuguesa:

I.  As questbes de Lingua Portuguesa contemplardao conteuddos em nivel de Ensino Fundamental
e Médio.

Il. Leitura e interpretacdo de texto; vocabuldrio; substituicao e sentido de palavras e expressdes
no contexto.

lll. Ortografia; classificagcdo das palavras quanto ao nimero de silabas; formacao e grafia do plural
de palavras; divisao sildbica; acentuacao.

IV. Pontuacdo de frases; sinais de pontuac¢ao e seu uso.

V. Classificacdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos; singular e plural; masculino e feminino;

VI. SinGnimos e antonimos; expressdes idiomaticas; girias.

VIl. Concordancia nominal e verbal.

VIIl. Emprego e flexao de tempos e modos verbais.

Conhecimentos Gerais

I. Informacgdes referentes a temas relacionados a atualidade, cidadania, consciéncia ecoldgica,
geografia, histéria e meio ambiente.

Il. Informacbes e noticias veiculadas nos meios de comunicacdo, tais como jornais, revistas,
emissoras de radio e televisao.

I11. Informacdes histéricas e dados estatisticos, tais como dados populacionais, habitantes no meio
rural e urbano e numero de homens e mulheres, além de outros dados do Municipio de Trés
Passos, extraidas do endereco eletronico www.trespassos-rs.com.br.

IV. Lei Federal n2 11.788/2008 — Lei Federal dos Estégios.

11) DISPOSIGCOES GERAIS

O prazo de validade deste processo seletivo publico para contratacao de estagiarios sera de um
ano, a contar da data de publicacao da classificacao final, podendo ser prorrogado por uma Unica
vez, a critério do Municipio de Trés Passos, por igual periodo;

Para prestacao de estdgio no servigo publico municipal os estudantes deverao estar matriculados
e frequentando regularmente instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educacdo e
conveniadas com o CIEE — RS;

12) DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

a. O(A) CANDIDATO(A) esta ciente, ao realizar sua inscricdo, de que seus dados pessoais serdo tratados
pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE/RS de modo compativel com as finalidades e
necessidades da legislacdo de protecdo de dados pessoais em vigor, autorizando-os, neste ato, a
realizarem todas as a¢des relacionadas ao processo seletivo, bem como se comprometem, neste ato,
a protegerem a privacidade dos seus dados pessoais, inclusive perante terceiros, tendo conhecimento,
gue o compartilhamento inapropriado destes dados poderdo acarretar nas suas responsabilizacdes.

Pagina5de 6


http://www.trespassos-rs.com.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE TRES PASSOS — PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Administragdo

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

RS

PROCEDIMENTOS

DATAS

Publicacdo do Edital do Processo Seletivo 02/2022
www.cieers.org.br e www.trespassos-rs.com.br

25/04/2022

Periodo de Inscri¢cdo

25/04/2022 a 12/05/2022

Divulgacdao da homologagao das inscrigdes - www.cieers.org.br e

www.trespassos-rs.com.br

13/05/2022
WWW.trespassos-rs.com.br
Aplicagdo das provas 15/05/2022
Divulgacdo da prova e gabarito — www.cieers.org.br e
gat P & 16/05/2022

Prazo para interposicao de recurso quanto ao gabarito e prova

Até as 17hs do dia 17/05/2022

Divulgacdo da classificacdo preliminar —
www.cieers.org.br e www.trespassos-rs.com.br

19/05/2022

“u_n

Sessdo Publica para desempate — Conforme Item 6, incisos “c” e
“e” deste edital.

20/05/2022

Prazo para interposicao de recurso da classificacdo preliminar

Até as 17hs do dia 20/05/2022

Divulgagdao da classificagdo final - www.cieers.org.br e

www.trespassos-rs.com.br

23/05/2022

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRES PASSOS,
Aos 25 dias do més de abril de 2022.

ARLEI LUiS TOMAZONI
Prefeito Municipal

CRISTIANE SEIDEL
Secretaria Municipal de Administracao
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